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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
001/2026

PROCESSO SELETIVO DE TiTULOS E HABILITACAO PARA
CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS
EM DIVERSOS CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL DO SERVIGO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE IBIA - SAAE DE IBIA/MG.

O Exmo. Sr. Diretor Geral do SAAE de Ibia, Gilberto Ant6nio Dutra, no uso de suas atribuigdes legais em
consonancia com as Legislagdes Federais, Estaduais e Municipais e, em especial, com fundamento noinciso
IX do artigo 37, da CF/88, faz saber e torna publico que estardo abertas, no periodo indicado, inscrigoes para
o0 Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas atuais ou que eventualmente surgirem, em carater
precario e por tempo determinado, durante o prazo de validade do presente processo seletivo, nos cargos
publicos de OPERADOR DE ETA, MOTORISTA/OPERADOR DE MAQUINAS, AUXILIAR DE
SERVICOS(Servente) e AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (Faxineira), sob o Regime Juridico Estatutario e
demais Legislagdes pertinentes e normas estabelecidas neste Edital.

1.DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - Cargo: O Exame Simplificado destina-se ao provimento de vaga existente nos seguintes
Cargos:
» OPERADORDE ETA;
> MOTORISTA/OPERADOR DE MAQUINAS;
» AUXILIAR DE SERVICOS(Servente) e
» AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (Faxineira).

1.2  -Oscargos estdo previstos na Lei Municipal 2.359/2017 com suas modificagdes posteriores
e demais lei que regem a matéria, vagos ou que vierem a vagar ou forem criados na sua vigéncia,
nao preenchidos pelo ultimo concurso publico realizado. O nimero de vagas, jornada de trabalho,
remuneragao, atribuicdes de fungdo sdo os constantes do Anexo | e Il, parte integrante deste
Edital.

1.3 Local de Trabalho: Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto — SAAE de Ibia, inclusive as unidades
descentralizadas, na zona urbana e rural.

1.4 - Regime Juridico: os candidatos selecionados e aprovados no processo seletivo, apés sua
nomeacao pelo SAAE de Ibid, terdo suas relagGes de trabalho regidas pela Lei 1.768/05 - Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Ibia.
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2.DAS CONDICOES DE INSCRICAO
2.1 - Ter nacionalidade brasileira;
2.2 -Teridade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse no cargo;

2.3 - Estaremdiacom as obrigacdes resultantes da legislacao eleitoral e, se do sexo masculino,
do servigo militar;

2.4 - Preencher os requisitos exigidos para provimento do cargo pretendido no ato da nomeacao;

2.5 - N3o ter sido demitido por justa causa e/ou em consequéncia de atos de improbidade
comprovada através de sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar e Processo Judicial
com decisdo Transitada em julgado, na Administragdo Direta ou Indireta Municipal.

2.6 - Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

2.7 -Teraptidao fisica e mental para exercicio do cargo.

2.8 - Habilitagdo (CNH) Categoria D (para a vaga de motorista/operador de maquinas).

3.DAS INSCRIGOES

3.1  -Local: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE de IBIA -
Rua Prefeito Ivo Mendes, n° 275, Centro - Ibia/MG.

3.2 - Periodo: 19/01/2026 a 28/01/2026.
3.3  -Horério: das 07:30 as 11:30 horas e das 13:00 as 17:00 horas.
3.4 - Documentagao exigida:

O candidato devera apresentar no ato da solicitagdo da inscri¢cdo, pessoalmente ou através de procuragao,
exclusivamente, os seguintes documentos:

a) Requerimento de inscrigao corretamente preenchido em impresso proprio, a ser fornecido no local €N
das inscrig0es, no qual o candidato devera declarar que atende as condi¢des exigidas para a inscri¢ao e se
submete as normas expressas deste Edital;
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Serd permitida a inscri¢ao por procuragao simples, mediante entrega do mandato acompanhada da fotoco6pia do
documento de identidade do procurador.

b) Curriculo com a fotocdpia da carteira de identidade ou de documento de identidade de valor legal,
contendo foto, filiagao, data de nascimento e assinatura e demais documentos exigidos acima.

c) Fotocdpia da CNH (Carteira Nacional de Habilitacdo) categoria D, contendo foto, filiagao,
documentacgao, n° de registro, validade e assinatura do portador (cargo de Motorista/Operador de Maquinas).

3.5 -0 preenchimento do requerimento de inscrigdo ¢ de responsabilidade do candidato, ou do
seu procurador.

3.6 - Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo proviséria ou condicional.

3.7 - O candidato apds entregar o curriculo ndo podera complementar o referido com qualquer
outro documento, mesmo que dentro do prazo de inscri¢do anotado no item 3.2.

d) Dissertacao - o candidato, no ato de apresentagcao/preenchimento do requerimento de entrega dos
documentos, devera formular uma dissertagao, cujo tema lhe sera apresentado no local, em no minimo 10 e
no maximo 20 linhas. O prazo maximo para a dissertagao sera de 30 minutos.

4.DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

41 - As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Exame
Simplificado, desde que as atribuigdes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia de
que sdo portadores, e a elas serdo reservados 5% (cinco por cento) do total das vagas nos
respectivos cargos oferecidas, desprezadas as fragGes, de acordo com o artigo 37, inciso VIl da
Constituicao Federal;

411 - S6 serd considerada deficiéncia aquela conceituada na medicina
especializada de acordo com os padrées mundialmente estabelecidos; devidamente
atestado por médico do trabalho e com a apresentacao de exames complementares.

4.2 - Noatodainscrigao, o candidato portador de deficiéncia devera declarar, no Requerimento
de Inscrigao, a deficiéncia da qual é portador, sob pena de exclusdo do beneficio.

4.3 - Caso necessite de condigdes especiais para se submeter a Prova, o candidato portador de
deficiéncia devera solicita-las, por escrito, no ato da inscricdo. O candidato que nao fizer esta
solicitagdo, ndo a terd preparada sob qualquer alegacao.
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4.4 - Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia,
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estas serdo preenchidas pelos demais, com estrita observancia da ordem de classificagao.

4.5 - Os portadores de deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos.

4.6 - Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem portadores de deficiéncia, se
aprovados no Processo Seletivo, terdo também seus nomes publicados em lista a parte.

5.DO PROCESSO SELETIVO

5.1 - O processo seletivo constard de afericdo de documentos e curriculos, bem como da
documentagao especifica para o cargo ocupado, o tempo de experiéncia no servi¢o e avaliacao da
dissertacao.

5.2 -Ocandidato devera apresentar curriculum vitae com data recente. Sera considerado como
data recente o curriculo emitido ou datado nos tltimos 180 (cento e oitenta) dias.

5.3  -Sao documentos que devem ser apresentados e acompanhar com fotocopia em anexo ao
curriculo; assim, o curriculo devera conter cépia e os originais dos seguintes documentos:

a) Copia da CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo) — categoria D ou acima;

b) Cépia da Carteira de Trabalho com as péginas da Identificagdo Pessoal, da pagina contendo niimero e
serie da Carteira de Trabalho, das paginas de todos os contratos de trabalho com a admissao no cargo
pretendido;

c) Declaragdo das empresas/ pessoas fisicas, com data atualizada, informando o periodo trabalho no
cargo e funcao; o documento devera ser apresentado no original;

d) Cdpia do CPF;
e) Copia do RG (Cédula de Identidade);

f) Copia dos Certificados, Cursos de Especializagao/Aperfeicoamento, reciclagens, aplicados por dérgao
oficiais e/ou entidades especializadas;

g) Cdpia do Comprovante de Enderego.

6.DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO
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6.1 - Sera classificado o candidato que melhor for pontuado na documentagao apresentada,
recebendo a seguinte pontuagao

Pontuagdo 01 (um) a 10 (dez) para os documentos;

Pontuacdo 01 (um) a 10 (dez) para habilitagao do cargo;

Pontuacao para experiéncia comprovada:

a) Pontuagdo de 01 (um) a 10 (dez) para a Carteira de trabalho com assinatura no cargo
pretendido, e/ou

b) Pontuagédode 01 (um)a 10 (dez) para as Declaragdes de postos de trabalhos anteriores;

Pontuagédo de 01 (um) a 20 (vinte) para a dissertagdo, onde seréo consideradas a caligrafia (de 1 a 4 pontos),
ortografia (de 1 a 4 pontos), coeréncia e clareza de ideias (de 1 a 4 pontos), compreensao do que propoe a
dissertacao (de 1 a 4 pontos) e conteudo e observancia nas delimitagdes da folha de dissertagéo (de 1a 4
pontos).

6.2 - Na hipétese de igualdade de pontos terd preferéncia para efeito de classificagdo,
sucessivamente, o candidato que:

a) Obtiver maior pontuagao na dissertagao.
b) Obtiver maior pontuagao para experiéncia comprovada na Carteira de Trabalho;
c) Ter maior tempo no servigo.

d) For o mais velho.

7.DAS DISPOSIGOES GERAIS

7.1 O candidato aprovado, quando convocado para assumir o cargo, devera apresentar os seguintes
documentos:

a - Carteira de identidade;

b - Prova de inscricdo no CPF;
¢ - Titulo de eleitor com a prova de quitagdo com ajustica eleitoral;

d - Certificado de reservista ou dispensa, se do sexo masculino;
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e — CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo) categoria D ou acima (para o cargo de Motorista/Operador de
Maquinas);

f - Atestado de aptidao fisica e mental para o cargo, assinado por médico pertencente ao quadro de servidores ou
credenciado pelo Municipio de Ibia/MG;

g - Duas fotos 3 x 4, recentes;

h - Diploma, Certificado ou Declaragao de Escolaridade;

i - Declaragédo de que nao exerce fungao publica, ressalvada os previstos no artigo 37, XVl, a, b e ¢ da
Constituicao Federal;

j - Inscricao do PIS/PASEP ou Inscricao de contribuinte individual do INSS.

k - Comprovante de endereco e telefone e demais documentos a ser exigidos pelo Departamento de Recursos
Humanos do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto - SAAE de Ibia, de acordo com os dispositivos legais;

7.2 - Somente apos a apresentagdo dos documentos acima serd dado exercicio do cargo ao
candidato aprovado, convocado em conformidade com o presente Edital.

7.3 - O candidato contratado, que nao entrar em exercicio do cargo imediatamente, tera decretada
a extingao do direito ao contrato temporario, devendo ser convocado o candidato aprovado
subsequente.

7.4 A qualquer tempo que sejam constatadas informagdes fraudulentas ou situagdes adquiridas
pds encerramento das inscri¢des, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo. No caso de
ja estar admitido, serd demitido sem prejuizo das demais medidas judiciais e extrajudiciais
cabiveis ao caso, mediante processo administrativo/judicial.

7.5 - O Exame Simplificado tera validade de 01 (um) ano, contados de sua homologacgéo, sendo
vedada sua prorrogacédo nos termos do artigo 244 da Lei Municipal 1.768/2005.

7.6 - Todas as publicacdes referentes ao Exame serdo divulgadas no site oficial da autarquia
(www.saaeibia.mg.gov.br) e quadro de avisos da sede da autarquia.- A aprovacédo no Exame nao
assegura direito automatico a nomeagao, mas esta, quando ocorrer, para atender quaisquer
necessidades da autarquia, mesmo nos casos de substituicdo temporaria de servidor afastado,
obedecera rigorosamente a ordem da classificagao dos candidatos.

7.7 - Ainscricao do candidato importaré no conhecimento e aceitagdo das condicdes e instrugdes
estabelecidas no presente edital.
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7.8 - Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Diretoria.
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7.9

- Cabera a Diretora Geral a homologacao do resultado final.

Ibia/MG, 09 de janeiro de 2026.

Assinado de forma digital

GILBERTO ANTONIO 5 GiLBERTO ANTONIO

DUTRA:4879403164 DUTRA:48794031649

9 Dados: 2026.01.14 14:26:41
-03'00'

Gilberto Antonio Dutra
Diretor Geral do SAAE de 1bia/MG

ANEXO |
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CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS INICIAIS E JORNADA DE TRABALHO.

NO
ORDEM CARGO VAGAs|  CARGAHORARIA VENCIMENTO BASE
44h/semana R$2.073,74
o1 |OPERADOR DE ETA/ETE 02

(Escala de Revezamento)

(Vencimentos de Dez/2025)

02 MOTORISTA/OPERADOR DE 01 44h/seman R$2.369,92
MAQUINAS semana (Vencimentos de Dez/2025)

03 Al{XILIAR DE SERVICOS 03 44h/semana R$ 1.621,00
(Ajudante)

04 AUX.ILIP.«R DE SERVICOS GERAIS 01 44h/semana R$ 1.621,00
(Faxineira)
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ANEXO I

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATIVIDADES E ESCOLARIDADE

CARGO ESCOLARIDADE ATRIBUIGOES DO CARGO
OPERADOR DE| Ensino Médio Completo | - Realizar servicos destinados a promover a operagao e
ETA/ETE manutencao das estacdes de tratamento e de recalque
de 4gua e esgoto, preparando solugdes e dosagens de
produtos quimicos, realizando analises fisico-quimicas e
preenchendo relatérios, objetivando assegurar o0
abastecimento da cidade com agua de elevado grau de
pureza.
MOTORISTA/OPERA | Ensino fundamental| - Transportar pessoas e materiais;
DORDE MAQUINAS |completo, acrescido de|- Zelar pela seguranga dos passageiros, verificando o
Carteira  Nacional de|fechamento de portas e uso de cintos de seguranca;
Habilitacéo (CNH)| - Orientar a carga e descarga do veiculo utilizado, com

categoria D ou acima.

Conhecimentos
especificos necessarios:

e Habilidade no manejo e
conducédo de veiculos e
maquinas;

e Seguranca e higiene no
trabalho;

° Facilidade
comunicacao;

° Relacionamento
interpessoal e espirito de
equipe.

de

vistas a evitar danos aos materiais transportados;

- Fazer pequenos reparos de urgéncia quando for o caso;

- Manter o veiculo limpo e em condigdes de uso, levando-
0 @ manutengao sempre que necessario;

- Anotar e comunicar ao chefe/superior imediato
quaisquer defeitos que necessitem de servicos de
mecaénica;

- Comunicar ao chefe imediato, com a maior brevidade
possivel, a constatacao de qualquer avaria ou defeito;

- Registrar a quilometragem percorrida pelo veiculo no
comego e no final do servi¢o, sempre que usa-lo, anotando
as horas de saida e chegada;

- Preencher mapas e formularios sobre a utilizagéo diaria
do veiculo, assim como sobre o abastecimento de
combustivel;

Rua Prefeito Ivo Mendes, n.° 275 - Centro - Ibid — MG —CEP-38.950-000 -
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Experiéncia comprovada
de
pelo
menos 2 (dois) anos de
prestacdo de servigos
inerentes ao cargo.

- Recolher o veiculo na garagem apods o servigo, deixando-
o corretamente estacionado e devidamente trancado;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga no
trabalho;

- Realizar verificagdes de manutengao didria nos veiculo,
tais como: checagem do nivel de 6leo, agua, pastilhas de
freio, calibragao de pneus, espete, nivel de combustivel, a
fim de manté-lo em perfeitas condi¢des de funcionamento;
- Realizar viagens, sempre que necessario, inclusive
intermunicipais e/ou interestaduais, com o objetivo de
transportar servidores, materiais ou equipamentos da
autarquia, devendo apresentar relatérios de viagem,

relatdrios didrios dos veiculos e efetuar anotagdes dos
servigos prestados;

- Executar tarefas relativas a verter, em caminhdes e
veiculos de carga pesada, os materiais escavados, para
transporte dos mesmos;

- Executar outras tarefas correlatas;

- Condigoes especiais: podera o servidor trabalhar em
regime de plantdo sempre que houver necessidade; podera
o servidor trabalhar em periodo noturno; o servidor estar
sujeito a escala de revezamento.

AUXILIAR DE
SERVICOS (Servente)

43 Série do Ensino
Fundamental.

-Conhecimentos
Especificos
necessarios:

e Nogcdes bdasicas de
hidraulica, construgao
civil e jardinagem;

¢ Redacao razoavel;

¢ Seguranca e higiene no
trabalho;

e Facilidade
comunicagao;

¢ Relacionamento

de

Execucdo de tarefas diversas, de natureza repetitiva,
envolvendo trabalhos de obras e ou operacionais, tais
como: servente/ajudante de pedreiro, carpinteiros,
bombeiros e outros de natureza técnica;

Auxiliar nas atividades de seguranca nos prédios e
dependéncias da autarquia, controlando e observando a
entrada e saida de empregados, visitantes, veiculos de
carga e passeio, etc.
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interpessoal e espirito
de equipe.

AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS
(Faxineira)

Alfabetizado (saber ler e
escrever).

-Conhecimentos
especificos necessarios:

e Seguranca e higiene no
trabalho;

o Facilidade
comunicacao;

¢ Relacionamento
interpessoal e espirito
de equipe.

de

Executar trabalhos de coleta e entrega de
correspondéncias, documentos, pequenos volumes,
internamente e externamente, bem como realizar servigos
de pagamento, entrega e recolhimento de documentos em
bancos, de recebimento de arrecadagéo de contas/taxas
nos locais credenciados, para fins de atendimento das
necessidades administrativas da autarquia;

Auxiliar nos servigos simples de escritdrio;

Realizar servicos de limpeza/faxina em todas as
dependéncias do SAAE, coar café e zelar pela conservagao
do patriménio.
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